PROGRAMA DE INTEGRIDAD DE LA
GESTION PUBLICA PANAMENA
ESTUDIOS DE CASOS

“L ECCIONES APRENDIDAS Y
MEJORES PRACTICAS”

COMISION NACIONAL DE
VALORES

10 de octubre de 2006
Salon Chagres Hotel Caesar Park

Lic. Rolando de Le6n de Alba

Comisionado Presidente
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La Comision Nacional de Valores (CNV) es una entidad autobnoma con

personeria juridica y patrimonio propio, creada mediante Decreto Ley 1
e 8 de julio de 1999.




@ Fomentar y fortalecer el
desarrollo del mercado de
valores en Panama.

@ Registrar valores para ofertas
publicas y otros registros
obligatorios.

@ Expedir, suspender, revocar, y
cancelar las licencias de

sujetos regulados y registrado.

@ Ordenar la suspension de
cualquier actividad violatoria
del Decreto Ley No.1 de 1999.

Prescribir laformay el
contenido de estados
financieros y demas
informacion financiera de
personas registradas.

Examinar, supervisar, y
fiscalizar a los intermediarios.

Iniciar procesos colectivos de
clase y hacer uso de acciones y
medidas para hacer cumplir el
DL 01/99.

Emitir opiniones que expresen
la posicion administrativa de la
Comision, como tambiéen
adoptar, reformar y revocar
acuerdos.

Regulador y supervisor de los
planes de pensiones y
[ubilaciones privadas.



1999: 3 funcionarios.
2000: 22 funcionarios.

2001: 23 funcionarios. 16 permanentes y 7 bajo
contratos por servicios especiales.

2002: 21 funcionarios.

2003: 34 funcionarios, 22 permanentes y 12 bajo
contratos por servicios especiales.

2004: 44 funcionarios.

2005: 39 funcionarios, 28 permanentes y 11 bajo
contratos por servicios especiales.

Actualmente la Comision Nacional de
Valores (CNV) cuenta con 42 funcionarios
nombrados de forma permanentes y un
solo funcionario bajo contrato por
servicios especiales.

Panama es la institucion reguladora del
mercado de valores con menor proporcion
de funcionarios con relacion a la cantidad
de sujetos regulados de la region.



/ 1,647,700.00

@B/. 711,800 (43 %) Aportes del Gobierno Central.
@B/. 730,000 (44%) Tasas y Derechos (regulados).
@B/. 60,000 Ingresos Varios.

@B/. 145,900. Saldo en Cajay Bancos.

El lugar que ocupoé el presupuesto de la Comisidn
Nacional de Valores (CNV) en el ano 2006 de 58
entidades publicas del Estado es |la posicion No.54

siguiendo con menor escala el Bingo Nacional, el
SIACAP y la Zona Franca del Baru.




A donde van destinados los pagos de multas impuestas por la CNV?

A la Unidad de
Educacion al

Inversionista de la
CNV

No para funcionamiento
ni salarios.




@ Rendicion de Cuentas.

@ Acceso de Informacion
Publica por parte de los
ciudadanos.

@ Participacion ciudadanay
nivel de compromiso.



@ Cobdigo de Etica (Resolucion N° CNV 259.06 de 11 de
junio de 2002);

Proyecto de Cédigo de Conducta para funcionarios de la
CNV, el cual esta pendiente de aprobacion por el Organo
EjeCUtIVO desde el ano 2003;

La Seccion de Finanzas en la pagina Web de la CNV, la
cual presenta la informacion completa sobre contratos,
gastos y planillas, se inicid en el 2001;

La Declaracion Jurada de Bienes Patrimoniales de
Comisionados la cual se encuentra dispuesta en la
pagina Web de la CNV, iniciada el afno 1999; y

Los Impedimentos en casos de Conflictos de Interés,
esta iniciativa comenzo el aio 2000 y hay un total de 66
Impedimentos en casos de conflicto de interes.




~ Rendic
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Nombre: Codigo de Etica (Resolucion No. CNV-259-02 de 11 de junio
de 2002).
Afo en que se implementa: 2002.

Desafios que se propuso enfrentar: Dotar a sus servidores publicos con
un documento que exponga los principios rectores que deben guiar el
servicio publico, asi como las reglas éticas que los funcionarios deben
aplicar en el desarrollo de las funciones a ellos asignadas.

Prioridad Institucional: Alta.

Sintesis del proyecto:

Fases de la implementacion: Finalizado. Aprobado por resolucion
Re. 59 de 11 de junio de 2002.

Grado de avance: Vigente y con alto grado de cumplimiento.
Metodologia utilizada: Aprobacion por resolucion difundida a todos
los funcionarios.

Difusion: Por pagina Web y a todos los funcionarios que inician sus
labores.

Cumplimiento de objetivos: Alta.
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Feglamentacion: Reglamentacion Interna

Descripcion

Procedimiento interno de homologacidn de fechas en tramites internos
solicitados por la CHY a personas registradas o sujetas a reportes ante la
I,

Reglamento Interno de la CHY

Anexn AL s e s

Codigo de Etica Por medio de la cual se aprueha el Cddign de Etica de o
servidares pablicos de la Comisidn Macional de Walores,

PTOTTTmeskedaEatirn de 2 Gy

Procedimiento interno para la adopcidn de acuerdos

Procedimiento de acceso vy fotocopia de expedientes en papel

Procedimiento Interno-Modificacion de Normas Autorreguladas
Procedimiento Formal de Reclamos de Examenes

Procedimiento interno para autorizar la participacion de funcionarios de la
CHY en Cursos 0 Seminarnos

Procedimiento interno para la divulgacion de Resoluciones emitidas por la
Camisican




Nombre: Proyecto de Codigo de Conducta para funcionarios de la CNV
(pendiente de aprobacion por el Organo Ejecutivo.

Afo en que se implementa: Iniciado en el afio 2002, se encuentra aun
pendiente de aprobacion

Desafios que se propuso enfrentar: Contar con un Codigo de Conducta propio
a los funcionarios de CNV que regule los aspectos especificos de sus funciones
en materia de probidad y transparencia.

Sintesis del proyecto:

Fases de la implementacion: Elaborado por la CNV.

Grado de implementacidn: Pendiente de aprobacion por el Organo
Ejecutivo.

Mejoramientos Contemplados: Someter nuevamente a aprobacion del
Ejecutivo.

Principales problemas que ha enfrentado: La demora en la
aprobacion por parte del Organo Ejecutivo.

Cumplimiento de objetivos: Bajo.
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Replblica de Panama

En la pagina Web

Nombre: Seccion de Finanzas en la pagina Web.
ANo en que se implementa: 2001.

Desafios que se propuso enfrentar: Entregar informacion completa sobre
contratos, gastos y planillas, que dé transparencia y confiabilidad a los actos
administrativos de la CNV.

Prioridad para la institucion: Alta.

Sintesis del proyecto:

Fases de la implementacion: Informacion completa (contratos, planilla,
ejecucion presupuestaria y otros.

Metodologia Utilizada: Transparencia y difusion por Web de informacion
completa.

Difusion: Pagina Web y boletin informativo.

Principales problemas enfrentados o aspectos que facilitan la
iniciativa: Un factor facilitador ha sido la completa difusion sobre la
informacion de la CNV.

Cumplimiento de objetivos: Alta.
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Replblica de Panama

Bienes Patrimoniales de Comisionados

Nombre: Declaracidn Jurada de Bienes Patrimoniales de Comisionados.
ANo en que se implementa: 1999.

Desafios que se propuso enfrentar: Entregar informacion integral sobre
la declaracion jurada de bienes patrimoniales de los Comisionados.

Prioridad para la institucion: Alta.

Sintesis del proyecto:

Fases de laimplementacion: Finalizado. Disponible en pagina Web.
Metodologia: En la pagina Web pueden encontrase las declaraciones
juradas de bienes de los Comisionados titulares Rolando de Ledn de Alba,
Comisionado Presidente y Carlos A. Barsallo P., Comisionado
Vicepresidente.

Difusiéon: Disponible a toda persona interesada y por Web.

Cumplimiento de objetivos: Alta.




m Entrada d

Replblica de Panama

Una de las cuatro primeras instituciones en entrar al
Nodo de Transparencia el dia 8 de marzo de 2002.

Incorporacion de la CNV al Nodo de Transparencia de la Defensoria
del Pueblo de Panama.



[ :
i Fecha: 30 abril de 2002 |

“Sin mascaras, ni cabellerz’
Desde que Carlos Barsalle acepto
ser comisionado de la CNV
decidio predicar la transparencia

administrativa con el ejemplo...”
Elizabeth Garrido A.
egarrido@prensa.com

NIIUA

Diario El Panama América, martes 3 de febrero de 2004
DISPOSICION
Solo cinco funcionarios han declarado bienes patrimoniales

Oscar A. Martinez C.

El Panama América

Con la inclusion al Nodo de Transparencia de la
informacion de bienes del presidente de la Comisién
Nacional de Valores (CNV), Carlos Barsallo, s6lo cinco
funcionarios han cumplido con la disposicion legal de
presentar sus declaraciones patrimoniales a la
Defensoria del Pueblo...

Seccidon de Finanzas del Diario, el Panama América del domingo lde

febrero de 2004

Janibeth Miranda Plua
El Panama América

Comisionado de valores declara bienes
Carlos Barsallos, comisionado presidente de la CNV.

No solo se pide transparencia en el mercado de valores, sino también para el
regulador y sus comisionados. El comisionado presidente de la Comision
Nacional de Valores (CNV), Carlos Barsallo, entregara copia de la declaracion
jurada de su estado patrimonial. Con esto se busca que toda la ciudadania
pueda tener acceso a la informacion, a través del "nodo de transparencia”...
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Informacion cral: Organigrama: Comisiona

ROLANDO JULIO DE LEON DE ALBA
1 i

| Lic. Rolandao J, de Ledn de alba & do en la ciudad de Panama en » Comisignade
iciembre de 2002 se desempefiaba > Dir. Nag. Registra da

cumu Gerente Ejecutivo de Tesoreria de Banco Nacional de Panama y Yalores
Administrador dal Fondo Fiduciario para el Desarrollo. En el mes de » Qir. Mac Marcador v Flrc,
enero de 2003 fue designado por el Organo Ejecutivo como * Dir. Hac, Asesoria Legal

Comisionado de la Caomisian Macional de Valores.
¥ Dir. Hac, Adrministracidn

e Mas Sask Ted o Tas

= Comision Nacional de Valores Republica de Panama - Microsoft Internet Explorer proporciona

% & 2 = W3

Organigrama
* Comizglonade Pragidants
* Comizionado
VicePresidente
* Comigionado
= Dir. Mac. Ragistro da
e Juridica en la entonces 3 Lalores
Diir, Mac, Mercados w Fige,
> Diir. Mac, Asesoria Legal
Abogada de la firma Alfaro, Ferrer, & Ramirez, encargada de lo > Drir. Mac. Admninistracidn
relacionado con la actividad bancaria, de seguros v con &l mercado de > iy, Nac, Gast. Tof. v Tae
valores, llega a ser socia de dicha firma forense. > Unidad Técnica de
Peansionas

u carrera profesional la inicia como Asis
Bancaria Macional.
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Comisidn Nadonal deValores
Repliblica de Panama

Casos de Conflictos de Interés

Nombre: Impedimentos en Casos de Conflictos de Interes.
Ao en que se implementa: 2000.

Prioridad para la institucion: Alta.

Sintesis del proyecto:

Fases de laimplementacion: Finalizado.

Grado de avance: Ala fecha se ha producido un total de 66 impedimentos
para conocer de tramites o solicitudes presentadas en la CNV.

Metodologia: Debe inhibirse de conocer todo caso en el que exista algun
conflicto de interés por resolucion en cada caso de conflicto de interes.
Difusion: A través de la pagina Web de la institucion.

Cumplimiento de objetivos: Alta.




NOTICIA DE IMPEDIMENTO

“Barsallo: impedimentos garantizan imparcialidad en los casos “

Yolanda Sandoval (ysandoval@epasa.com)
El Panama América

“Cuantas _veces sea necesario_nos declararemos impedidos en
casos que tengamos algun tipo de vinculacion, para gue los
procesos gque lleva adelante la Comision Nacional de Valores (CNV)
sean transparentes”, enfatizd el presidente de esta entidad, Carlos
Barsallo.

Como es sabido, a finales del afio pasado y durante el 2001, la CNV ha
investigado a empresas listadas en esta entidad por descalabros
 financieros, o bien porque han participado en Ofertas PuUblicas de

. Adquisicion ( OPA)...




Comisian Nacional de'Valores
Replbica de Panama

Acc

parte de los ciudadanos

@ Pagina Web de CNV.
@ Boletin Informativo Semanal.

@ Programa Radial semanal de educacion al
Inversionista.

@ Programa de Television SERTV NUEVO

@ Charlas y cursos tanto a estudiantes como a
profesores.
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Replblica de Panama

Nombre: Pagina Web www.conaval.gob.pa.
ARo en que se implementa: 2001.

Desafios Problema que pretende enfrentar: Mayor utilizacion de la pagina web por parte
de los usuarios, Implementacién de un sistema de ventanilla virtual para que informacion
sea entregada a través de dicho medio.

Objetivos que se propuso: Mayor difusion y divulgacion de los servicios que presta la
Comision.

Sintesis del proyecto:

Fase de implementacion: El sistema de ventanilla virtual ha sido publicado en la pagina
Web de la Institucion en el mes de junio del presente afio.

Grado de avance en la implantacion: Alta. En proceso de elaboracion de una nueva
version de la pagina Web.

Mejoramientos Contemplados: Pagina mas amigable, con informacion mas ordenadas y
mayor contenido en cuanto a informacion de mercado y de la CNV.

Metodologia: Actualizada diariamente.

Capacitacion: Desarrollo con consultorias.

Principales problemas que ha enfrentado: Dificultad en la obtencion de certificados
Digitales para firma electronica.



http://www.conaval.gob.pa/

900 visitas al mes
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Comisidn Nadional deValores
Repubica de Panama

Boletin Informativo

Nombre: Boletin Informativo Semanal.
ANno en que se implementa: 2001.

Sintesis del proyecto:

Fase de implementacion: Finalizado.

Grado de avance en la implantacion: Alta.

Mejoramientos Contemplados: Recepcion atil por mayor
cantidad de usuarios.

Metodologia: Se envia semanalmente a mas de 2,047 personas y
se publica en pagina Web en formato electrénico.

Capacitacion: Realizado por la Unidad de Educacion al
Inversionista (UEI).

Difusion: Via e-mail semanalmente, en Web y fisicamente.

El Boletin Informativo publica semanalmente los ingresos que
recibe la CNV, en la pagina web se publican los gastos.

Suscribase a nuestro

' .<Boletin Informative Semanal
b
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Del 21 al 27 de septiembre de 2006

Comision Nacional de Valores

Boletin No. 37-2006

Novedades en la Direccion Nacional de Registro de

Temas de Interés

Valores
Informe Diario OPA 3 e Informes de Emisores
HSBC Holding — Grupo Hechos de Importancia
Banistmo
Solicitud de Licendia : a. Grupo Mundial - Pago de Dividendos
Casa de Valores La sociedad Grupo Mundial comunica que la Junta Directiva en su
Coadro Licencias de 10 sesion del 21 de septiembre de 2006, se decidié acordar el pago de un
Casas de Valores dividendo parcial a los accionistas, a cuenta de los beneficios en este

periodo de 2006.



Programa Radial

Nombre: Programa Radial semanal de educacidn al inversionista.
Afo de implementacion: 2004.

Desafio o Problema que pretende enfrentar: Crear un programa de
television sobre educacion al inversionista.

Prioridad Institucional: Alta.

Sintesis del proyecto:

Fase de implementacion: Media.

Grado de avance en la implantacion: El proyecto se efectudo como un
programa piloto con el fin de buscar el espacio en TV.

Mejoramientos contemplados: Se busca ampliar a programa de TV.
Metodologia: Programa Radial por funcionarios de la UEI. Elaboracion
de piloto para programa de television.

Difusion: A través de radio nacional de forma semanal.

Principales problemas que ha enfrentado: Coordinacion de horario
con SERTV (Television Estatal de Radio y Television).




Sintonice el Programa Radial de la CNV,
“Educando al Inversionista”, transmitido en vivo por Radio
Nacional (101.9 FM), todos los lunes de 8:30 a 9:00 a.m.



\§®Q Programa en SERTV
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Nombre: Charlas y cursos tanto a estudiantes como a profesores.
Afo de implementacion: 2002.
Desafio o Problema que pretende enfrentar: Retomar el proyecto para el 2007.

Sintesis del proyecto:

Fase de implementacion: Media. Se llevo a cabo por dos afnos, en la
actualidad esta suspendido.

Grado de avance en la implantacion: Se realizé un plan estructurado de
capacitacion.

Mejoramientos contemplados: Mejorar coordinacion con el Ministerio de
Educacion para reiniciar proyecto.

Metodologia: Funcionarios de la CNV imparten las charlas de acuerdo al
publico que las recibira.

Capacitacion: Los funcionarios acuden a diversas capacitaciones tanto
nacionales como en el extranjero.

Difusion: En las escuelas y en la propia CNV.

Principales problemas que ha enfrentado: Dificil coordinacion con el
Ministerio de Educacion.




Unidad de Educacmn al Inversionista

Charlas a
Educadores

Mas de 1000
personas
capacitadas al ano

I'ed Charlas a
baal 1 Estudiantes
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Compromiso

@ Consulta Publica de la CNV por mandato legal a los
acuerdos.

@ Establecimiento de contrapartes del mercado de valores
APADEVAL y Camara Panameia de Emisores.

@ Nombramiento de Comisiones alto Nivel para la
Elaboracion de Acuerdos Reglamentarios.

@ Concurso Anual Regional de monografias en temas
relativos a mercados de valores.

@ Presupuesto Participativo.



onsulta Pu

Nombre: Consulta Publica. La CNV somete por mandato legal todos sus
acuerdos a un proceso de consulta publico y algunos a Audiencia Publica.

ANo en que se implementa: 1999.

Desafio o Problema que pretende enfrentar: Incorporar de manera mas eficaz
y amplia a los actores del mercado en la toma de decisiones de la CNV.

Prioridad para la Institucion: Alta.

Sintesis del proyecto:

Fase de la implementacion: Finalizado. La CNV por mandato legal somete a consulta
publica todos sus acuerdos.

Grado de avance en la implantacién: Implementacion completa, incluyendo la realizacion
de audiencias publicas.

Mejoramientos contemplados: Buscar mayor participacion del mercado.

Metodologia utilizada: Por mandato legal todos los Acuerdos son sometidos a consulta
publica. Se reciben comentarios que son agregados al Acuerdo en cuestion.

Difusion: Los comentarios recibidos siempre son publicados en pagina Web.

Principales problemas que ha enfrentado: Baja participacion del pablico inversionista en la
Consulta Publica de Acuerdos.

Cumplimiento de los objetivos: Alta.
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Replbica de Panama

Organizaciones autorreguladas,

Colegio de Contadores Publicos Autorizados,

Colegio Nacional de Abogados,

Asociacion Panamefia de Abogados de Valores,
Asociacion de Mujeres Contadoras de Panama;
Asociacion de Contadores Publicos Autorizados,
Asociacion de Agentes vendedores de valores,
Directora de la Escuela de Contabilidad Universidad de
Panama, Coordinadora de la Carrera de Contabilidad,
Universidad Latina,

Decano de la Facultad de ciencias Administrativas (USMA).
Decano de las Facultad de Ciencias Administrativas
(ULACIT), Ministerio de Economia y Finanzas y

Junta Técnica de Contabilidad.
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Feglamentacion: Acuerdos: En Consulta

"Por el cual ze modifica el Acuerdo Mo, 11-2000 de 3 de julio de 2000" 02-agosto-06
“ea documentos agui &

"Por el cual ze modifican algunos articulos del Acuerdo Mo,.5-2004 de 23 de julio de 2004
rmodificado por el Acuerdo Mo, 2-2005 de 9 de marzo de 2005 por el cual se deszarrallan
laz dizposiciones del Titulo IX del Decreto Ley 1 de 1999 sobre Sociedades de Inversidn
v Adrinistradores de Inversidn, se establece el procedimiento para las solicitudes de
autarizacidn v licencia v las reglas para su funcionamiento v aperacén” 30-mayo-06

“ea documentos agui &

Farrularios

Glozario Burzatil =2

Acuerdos

* En consulta

= Wigentes
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Establecimiento de Contrapartes

Nombre: Nombramiento de Contrapartes APADEVAL Y CAMARA PANAMENA
DE EMISORES.

ANno en que se implementa: 2001.

Desafio o Problema que pretende enfrentar: Que las asociaciones y personas
contrapartes de la CNV sean vigilantes de su conducta.

Prioridad para la Institucion: Alta.

Sintesis del proyecto:

Grado de avance en la implantacion: En ejecucion.

Mejoramientos contemplados: Se espera mayor participacion de organizaciones y
asociaciones relacionadas con el mercado de valores. Se reciben y procesan los
comentarios de las contrapartes incluyendo reuniones de coordinacion.
Metodologia utilizada: Se reciben y procesan los comentarios de las contrapartes
iIncluyendo reuniones de coordinacion.

Difusion: A través de Web y cartas a las organizaciones interesadas.
Cumplimiento de los objetivos: Alta.
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oS Participacio
Replibica de Panama

Nombramiento de Comisiones alto Nivel

Nombre: Nombramiento de Comisiones de Alto Nivel para la Elaboracion
de Acuerdos Reglamentarios.

ANfo en que se implementa: 1999.

Desafio o Problema que pretende enfrentar: Desarrollar una politica de
calidad respecto de las reglamentaciones emitidas conforme a las
necesidades del sector privado.

Prioridad para la Institucion: Alta.

Sintesis del proyecto:

Fase de laimplementacion: Finalizado.

Grado de avance en la implantacion: Se han establecido dos Comisiones
de Alto Nivel en los afios 2001 y 2003.

Mejoramientos contemplados: Nombrar mas comisiones de alto nivel
para mejorar la calidad de la reglamentacion.

Metodologia utilizada: Se conforma comisiones de profesionales con
conocimientos en el tema.

Cumplimiento de los objetivos: Alta.




Concurso Anual Regional de monografias

Nombre: Concurso anual regional de monografias en temas relativos a
mercados de valores.

Ao en que se implementa: 2004.

Desafio o Problema que pretende enfrentar: Incentivar a los usuarios al
estudio de temas relativos a mercado de valores.

Prioridad para la Institucion: Alta.

Sintesis del proyecto:

Fase de laimplementacion: Finalizado.

Mejoramientos contemplados: Buscar mayor participacion regional.
Metodologia utilizada: Se convoca a nivel regional (Centro América) con un
tema especifico, anualmente y de forma regional en Centro América.
Difusion: Pagina Web, boletin, afiches.

Principales problemas que ha enfrentado: Buena participacion en general
Centroamérica.

Cumplimiento de los objetivos: Alta.




COMISION NACIOMNAL DE VALORES
Unidad de Educacién al Inversionista

Sugewval ; ”;

P i Comisién MNacional de Vaolores =i TR SRR
Repdblica de Parnrama DR WATORTES

Il Concurso de Monografia
2005

“La integracidon del mercado de valores en
Centroameérica y Panama™

[ =T o= Iquiera per imt da puede participar.

o AQuidnes conforman el Jurado? Tres representantes de los
organismos reguladores en materia de mercado de valores de
Costa Rica, El Salvador ¥y Panama.

iFechas importantes!

Anuncio del Concurso
Flazo de entrega de las Monografias a la
SN

Publicacidn del resultado a través de la
pagina web: hitpcihweaww. conaval gob . pa

Entrega de premio ¥ reconacimiento pablico

Premios

1. Pramio moneatario de US 1,000.00

2. Placa de distincitn

3. Publicacion de la Monografia an la Revista dal Instituto Iberoamearicano deal
Mercado de VValores (IIMV), en el Semamnario Capital Financiero, en la
pagina weaeb Capitales.com vy an la pagina web de la CHNW:
hittp:/f'www.conaval.gob.pa

4. Reconocimiento pdblico en conmeamoracidn del Wi Aniversario de la CNW

Con el patrocinio de: Comn kn colaboracian der
%EANCC)
'CUSCATLAMN
fd Panabani
Para o &S o a
Cristina Wenos Priscila Ramirez Wirabal
Oficiad dea E Oificial de Edwcacitn
Unidad de Educaciin Inversiorsata Unicdad de Educaciin al nversionssis
Camisian Macional de Valores Comisitn Macional de Valores

Comisidon Macional de Valores Unidad de Educacidn al Inversionista
Edificio Bay Mall, Piso No. 2, Oficina 206
Http:fwww.conawval.gob.pa

Tel. (507T) 265-2514 Fax: (507) 269-8842
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Comision Nacional deValores
Repubica de Panama

Presupuesto Participativo

Nombre: Presupuesto Participativo.
Afo en que se implementa: 2006.
Desafio o Problema que pretende enfrentar: Participacion ciudadana en la
correcta utilizacion de los recursos.

Objetivo que se propuso: Se espera que haya una participacion respecto a la
correcta utilizacion de los fondos de la Comisién Nacional de Valores, tanto de los
sujetos regulados quienes contribuyen con el pago de tarifas y multas, a la
recaudacion de dicho presupuesto, asi como la participacion del publico en general.

Sintesis del proyecto:

Fase de la implementacion: En proceso de implantacion.

Grado de avance en la implantacion: Medio.

Mejoramientos contemplados: No se prevén actualmente.
Metodologia utilizada: Se elabora el anteproyecto y se coloca disponible
al publico y se remite directamente a las autorreguladas y otros.
Difusion: A través de la pagina Web.

Cumplimiento de los objetivos: Alta.




Y Presupuesto Participativo - Vigencia 2007 - Microsoft Internet Explorer proporcionado por CNV

-

3 de Octubre de 2008

Comisidn Nacional de Valores
Republica de Panama

Presupuesto Participativo - Vigencia 2007

Documentos Relacionados

Anteproveco de Presupuesto 2007 - 30 de junio de 2006,
Anteproveco de Presupuesto 2007 - 31 de julio de 2006 - con ajustes solicitados por DIPREMA

Cornentarios ante la Vista Presupuestaria en el Ministerio de Econormia v Finanzas

Panama, Ciudad de Panama, Ave, Balboa, Edificio Bay Mall Piso 2 Oficina 206 Teléfonao: (S071301-1700, Fax: (S071501-1709
Apartado Postal 0332-2281 WTC Panama, Repiblica de Panama

email: info@conaval.gob.pa



http://www.conaval.gob.pa/presupuestoparticipativo.html

Publicamos Todo
s O s




Presentan querella contra comisionado

Monica Palm
mpalm@negocios.com

Las sociedades Pegasus Capital Corp. y Pegasus Securities Corp.
presentaron una querella penal contra el presidente y representante
legal de la Comision Nacional de Valores (CNV), Carlos Barsallo, por
supuestamente incurrir en delitos contra la administracion publica,
abuso de autoridad e infraccion de deberes de los servidores publicos.
El abogado querellante Generoso Guerra afirma que Barsallo incurrio
en una "conducta punitiva" al proporcionar a la periodista Diana
Campos Candanedo copia de una resolucidon en la que la CNV
sanciond con multas de 50 mil ddlares y 10 mil dblares a Pegasus
Capital Corp. y Pegasus Securities Corp., respectivamente,
precisamente por violar disposiciones contenidas en el Decreto Ley 1
de 1999 (Ley de Valores).

“El documento esta disponible en la pagina en Internet de la CNV

Se
publicaron
en la pagina
web de la
CNV todas
las etapas
del proceso

la querella, la
respuestay
el resultado
final del
sobreseimien

to definitivo.

(www.conaval.gob ), puesto que Barsallo considera que esta sera

"una experiencia ademas de interesante, aleccionadora”.


mailto:mpalm@negocios.com
http://www.conaval.gob/
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Marcadores

DIRECCION NACIONAL DE ASESORIA LEGAL

PROCESOS JUDICIALES ANTE LA SALA TERCERA DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
ACTUALIZADO CADA DOS SEMANAS (ULTIMA ACTUALIZACION AL 29 DE SEPTIEMBRE DE 2006)

PROCESO

v FECHA DE
ADMISION

REVISION

BREVE ANALISIS

Demanda Contencioso-Administrative de
Plena Jurisdiccion contra Resolucion No. 244-
01 de 28 de junic de 2001 y su acto
confirmatorio Resolucion No.400-01 de 3 de
octubre de 2001

Magistrado: A. Ariona
Demandante: Aguilino de la Guardia Romero
Apoderado: Moreno & Fabrega

B56-01

23-ene-02

Repartida al Magistrade Victor
Benavides para resolver
apelacion

La Resclucion WO, 244-01 impenia multa de Trescientos Mil
Balboas (B/.300,000.00) a Aguilino de la Guardia R., por
violaciones miliples 2n una serie de iransacciones relacionadas
entre si, especificaments viclacion de los articules 200 v 203 Del
Decreto Ley 1/09. La Resolucidn Mo. 400-01 resolvie confirmar
la resolucion precitada.

Demanda. Contenciose —Administrativo de Plena
Jurisdiccion contra Resolucion M® 186-02 (de 3
de junic de 2003) proferida por la CNV contra la
soziedad Medipan, 5.A.

Magistrado: W. Spadafora
Demandante: Medipan, 5.4,
Apoderados: Herrera, Tristan & Asociados

B72-03

11-mayo-04

Esta por resclver en &l
despacho del Magistrade
Benavides.

El 24-11-04 vencit fecha para
presentacion de prusbas.

Far resalver desde el 3-8-05.
Se encuentra para Resaolver

La resolucion 188-03 de 2-8-03 resuelve imponer multa de
B/.3.000.00 a MEDIPAM, S.A, por la mora en la presentacion de
los Estados Financieros Auditados al 31-5-03. Dicha Resolucian
fue notificada en 23-10-03 y confirmada por medio de la
Resolucion M® 188-02 de 3-8-03 y notificada personalments el 24-
10-02

Demanda Contencioso-Administrative de
Plena Jurisdiccion contra Resolucion No. 253-
03 [de 3 de octubre de 2003) proferida por la
CNV contra Federico Roa, Pegasus Capital,
Pegasus Securities, Corp.

65-04

21-abr-04

Esta por resolver

Suspendido los efectos de los
numerales primero, cuarts y
quinte de la pare resolutiva de
la Res. Mo. CHNW-2558-03 de 3-
10-03.

Meadianie Resolucien Mo. CHY-255-02 v su acto confirmatorio, a
saber, |a Resolucion CHV-204-04, |a CNV resolvic lo siguiente:

“PRIMERO: SUSPENDER por =l t%®rminc de um (1) afie, las
Licencias de Ejecutivo Principal Mo. 4 y de Corredor de Valores Mo.
1, gque le fusron otorgadas por esia Comision al sefior FEDERICO

3595.6 x £15.9 mm
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Fecha: 20 de enero de 2006



La Asociacion Panamena de Ejecutivos de Empresa vy la
Fundacion Compromiso Panameno Social

"

convocan a la b

Conferencia Magistral COIIA PSS

R e T i R R e Bl o LI o e Rl

"I.a Etica en el Sector Financiero”

Expositores:

Philip M. Nichols — Profesor de Estudios Legales, Wharton School,
Universidad de Pennsylvania
Rudolph Zepeda — Federal Reserve Bank de Atlanta

Con la colaboracion de

CH Sp

-..._Ielamr}S

Comisidn Macional de Valares Superintendencia de Sepuros
Repldblica de Pamam:a v Heascguros de P anamb
1956

v la participacion de

o

Ao ioide Ponameda e Acegoeodones

[ T=" Ll RN el 1 R R R

v el auspicio de la Embajada de los
Estados Unidos de Ameéeérica

Fecha: 26 de marzo de 2003 Lugar: Salon las Perlas, Club Unidon
Hora: 5:00 p.m. R.S.V.P. Tel: 227-3511 [/ 227-3686




La Asociacion Panamena de Ejecutivos de Empresa
Invita a la

ReumnicsSm AldldMmMmuer=o

en la que se hara entrega del premio a Ia

Mujer Destacada del Ano 2005 a

Martha Estella Clement
de Vallarino
./—( Contaremos con la participacion del H

Dr. Carlos Barsallo,
Comisionado de la Comision NMacional de Valores, con el tema:
"Mercado de Valores Panameno Hoy:
Opcidn de Financiamiento e Inversion y Promotor De Transparencia”

o A
FECHA: Migrcoles 23 de marzo de 2005 LLMGAR: Gran Salan, Hotel Caesar Park Panama
HORA: 12:00 m. a 2:00 p.m. INVERSIOM: Sin costo - Socios (as) de la APEDE

B/.20.00 - Pdblico en general
R.SWP: 227-3511 - kpitti@apede.org

Benefactores:
e = £€£2 M >
BankBostorn. i{/l:ﬁm'i” ﬂ-ﬂ“ﬁ’m m‘ . —a— i t RSO FEMOSS -l:‘.ﬂ-;li-_':rt PR
Patrocinadores PRatinwems: FPatrocinador Gold: Patros irnadar Silbwers
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RED INTERINSTITUCIONAL DE
ETICA PUBLICA

La Comision Nacional de Valores se integr6 a la Red Interinstitucional de
Etica Pablica, con la firma de la Carta de Compromiso Interinstitucional,
como parte de su compromiso por el fortalecimiento de los valores
positivos y de respeto por los usuarios. Fecha: Agosto 2002.




La Comision Nacional de Valores procedi6 ala firma
del Pacto Etico Empresarial promovido por APEDE en
calidad de testigo por el sector publico.

Fecha: 23 de octubre de 2003



RECIENTES
PUBLICACIONES

“ Aspectos Basicos del Mercado de “Compilacion de Articulos sobre la
Valores” Regulacion y El Funcionamiento del Mercado
de Valores en Panama”

Aspublics dr Pabimb
Republica de Panama o o i el A bl | i Wk bR
Comision Nacional de Valores
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Mercado de Valores
en Panama
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Publicacion Oficial de la CNV
Por Jorge Alexander Olivardia




Elvira Maria Schamann

Secretaria General

Federacion Iberoamericana de Bolsas
FIAB

"Felicitamos a la Comisién Nacional de Valores y sus directivos..."
Eduardo A. Lee

Presidente del Colegio de Contadores Publicos

Autorizados de Panama.

“Jamas en la historia de nuestro pais, tantos funcionarios se han comprometido tan seriamente en llevar adelante una
institucion como es en el caso de la Comision Nacional de Valores...”

Ellis Cano

Ex Presidente Comision Nacional De Valores 1999-2000

Comisionado 1999-2002

“Esta obra recoge los esfuerzos realizados en los ultimos afios por Reguladores y mercados para dotar a Panama de un
marco regulatorio moderno y avanzado...”

Santiago Cuadra

Secretario General

Instituto Iberoamericano De Mercados De Valores

“La publicacion de esta obra constituye una excelente noticia...”
Isabel Pastor

Asesora

Secretaria General

International Organization of Securities Commissions (I0SCO)

"El campo de los titulos, valores y documentos negociables constituye una disciplina del Derecho de caracter novedoso
para nuestra joven Republica”

Mercedes Arauz de Grimaldo

Presidente -Colegio Nacional de Abogados de Panaméa

Ex Procuradura General de la Nacién Suplente




INFORMACION GENERAL PUBLICADA EN

LA PAGINA WEB

WWW.CONAVAL.GOB.PA



=} Comision Nacional de Valores Republica de Panama - Microsoft Internet Explorer proporcionado por CNV

= _ 3
s . : 3 de Octubre de 2006 H
Comisién Nacional de Valores j B
Replblica de Fanama S : *

% Inicio | Informacidn General Reglamentacis Irformacidn del Mercado | Pensiones | Educacidn al Inwersionista | Publicaciones | Formularios | Asuda

Glosario Bursatil =

Descripcidn

Introduccidn y Marco Conceptual de la Requlacidn de Valores

Curgos de Formacidn para oficiales de cumplimiento - Introduccian

. OTRAS PUBLICACIONES DE

Irmportancia del Dictarmen del Al :

La oferta piblica de adguisicion de acciones 0 DE LA CNV

La oferta piblica inicial

El Auditor v el Mercado de Valores

La supervision de grupos econdmicos en el nuevo redimen de valores

OPA dirigida a entidades bancarias
oPA,
Presentacion de periodistas La Prensa

Gué tan impottante para el pais es el desarrollo del Mercado de Valores

Reestructuracian de términos vy condiciones

Feglamento de [a Camara de Compensacian

Motas sobre la Camara de Compensacion

Derechos sobre Accionistas minoritarios

Termario de Exdrmen Basico para obtener 13 licencia de Analista v Corredor
[ Aniversario de la CHNY




@ Procedimiento de Retiro de la CNV.

® Procedimiento Interno para la adopcion de Acuerdos.

@ Procedimiento de Acceso y Fotocopias de expedientes en
papel.

@ Procedimiento Interno — Modificacidon de Normas
Autorreguladas.

@ Procedimiento Formal de Reclamos de Examenes.

@ Procedimiento Interno para autorizar la participacion de
funcionarios de la CNV en Cursos y Seminarios.

@ Procedimiento Interno para la divulgaciéon de Resoluciones
emitidas por la Comision.




COV

5 @ Procedi
funcionarios

Comision Nacional de Valores

Replibica de Panama

Decision formal y escrita de Comisionados: Quien asista a un seminario

debe dar un informe escrito , una charlay que el informe y la charla se

cologuen en la pagina web.

CUADRO DE CAPACITACIONES EN EL EXTRANJERO

2006
- = COSTO DEL R VIATICOS Y
- MBRE DIRECCION SEMINARIO LUGAR CURSO DURACION| FECHAS TRANSPORTE INFORM
MES DE MARZO DE 2006
Direccion Jornadas sobre La
MNATHARN Macional de = . ; 20 al 23 de :
“HANG Mercados y F'mltecc:u:nn del Antigua, Guatemala B/ 0.00 4 DIAS — B/ 1.014.00 wer informe
Fizcalizacian fversor
Frograma de
Entrenamiento para
Direccion Ameérica Latina v el . .
: : Agencia Internacional para 28 al 30 de
JRAC DE| Macional de Caribe sohre |a i .
IBIETA Mercados v Supervision del el Désgatrrulgu (U?AID] B/ 0.00 4 DlAS mazrljztnlzuade Bf. 181525 wer inform
Fizcalizacian | Mercado de'alares vy uito, E=cuacor.
la Fiscalizacian de
sus leyes 2006
Expositor en el
Frograma de
Entrenamiento para
RLOS A Ameérica Latina vy el [Agencia Internacional para ) 90 de marzo
SALLO P Comisionados Caribe sobre la el Desarrallo (LISAID) Bf 0.00 1 DIAS de 2008 Ef. 0.00 wer inform

Supervisian del
Mercado devalores v
la Fiscalizacian de

Cnito, Ecuadar.




Procedimiento Interno para la divulgacion de Resoluciones
emitidas por la Comision.

@ Control de Resoluciones con el vinculo directo a la
Gaceta_Oficial.

@ El usuario no tendra que buscar la informacion en la |
pagina web de la Asamblea Nacional, sino que lo hara de |
forma mas facil y Directa.

RESOLUCIONES

USO FACIL Y SENCILLO

Accese a nuestra pagina web a la siguiente direccion: www.conaval.gob.pa

Luego ingrese en la Seccion denominada reglamentacion y baje hasta el
vinculo de Resoluciones 2006 e ingrese alli.

Una vez abierto el documento en PDF, vayase a la columna final del cuadro que indica
GACETA y haga clik en el vinculo de la Gaceta requerida.

A continuacion se abrira directamente la pagina de la gaceta solicitada.

Puede igualmente accesar directamente al link:
http://200.46.126.10/Resoluciones/Resoluciones.pdf y hacer click a la columna final
denominada Gaceta y automaticamente se abrira la pagina referida.



http://www.conaval.gob.pa/

A resoluciones - Microsoft Internet Explorer proporcionado por CNV
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COMISION NACIONAL DE VALORES
COMSECUTIVEG DE RESCOLUCIOMNES

Ao 2006

02-Ene-06&

02-Ene-05

O4-Ene-06

O4-Ene-06

O4-Ene-06

O4-Ene-06

Nimero

Tipe de Resolucion

AUTORIZACION

AUTORIZACION

AUTORIZACION

AUTORIZACION

AUTORIZACION

AUTORIZACION

2l s & 5 e

Mombre de la Empresa

Lizbeth Graciela
Zambrano de Cerrud

Vielka Irene Reyes

Muhammed Parvez

Muhamred Parvez

CAMNADIAN
IMTERMATIOMAL
IMYESTMEMNT
ADVISORS CORP.

CEMTREAL

LATIMOAMERICAMA

DE WALORES 5.4,
(LATIMGCLE &R

Descripcion

EXPEDIR, como en efecto se expide,
Licencia de Ejecutivo Principal a Lizbeth
Graciela Zambrano de Cerrud, rujer,
panamefia, portadora de la cédula de
identidad personal Mo, 8-252-293,

EXPEDIR, como en efecto se expide,
Licencia de Ejecutivo Principal a Vielka
Irene Reyes, mujer, panamefia, portadora
de la cédula de identidad personal Hao, 8-
290-728,

EXPEDIR, como en efecto se expide,
Licencia de Analista a Muhammed Parvesz,
vardn, canadienze, partador de pasaporte
Mo, WMHZ14809,

EXPEDIR, como en efecto se expide,
Licencia de Ejecutive Principal a
Mubammed Parvez, vardn, canadienze,
partador de pasaporte Mo, WHZ214209,

Expedir, como en efecta se expide,
Licencia de Azeszar de Inversiones ala
sociedad CAMADIAM IMTERMATICOMAL
IMNYESTMENT &ADWISORS, CORP,
zociedad andnima constituida de acuerdo 2
laz leyes de la Repdblica de Panama e
inscrita a la Ficha 476494, Docurento
7325942, del Registro Publico.

APROBAR la modificacidn propuesta a la
versian vigente del Reglamento Interno de
Cperaciones de CEMTRAL
LATIMCAMERICAMA DE WALIRES, 5.4,
(LATIMCLEAR).

T T T e

g|

Gaceta

L=AeH
25,501 de
12 de
marzo de
2006, P-20

L=AeH
25,500 de
10 de
marzo de
2006, P-19

L=AeH
25,501 de
12 de
marzo de
2006, P-
21,

L=AeH
25,502 de
14 de
marzo de
2006, P-19

L=AeH
25,503 de
15 de
marzo de
2006, P-38




GLOBAL INTEGRITY

AN INVES TIGATIVE REPORT TRACKING CORRUIPTION, OPENNESS AND
ACCOUNTABILITY i 25 couNnTRIES

™ A N A M A

Integrity Scorecard
Iimntegrity Assessment
Corruption Notebook
Corruption Timeline
Indicator Scores
Country Facts

THE CeENTER FOR PusLic INTEGRITY



Commission has muRipie iIncome sources, public ang private
References:. Articie 1. Law N*1 of July, 8, 1598,

- 87b: In praciice, the agency has a professional, ruli-ume sraff.

Score: amos: Iways'1.00 [ Positive [ RRSRR] Negntive |

Comments: Appointments are transparent ang public. High execulive positions have been Niled Dy
professionals with high expertise in financial matters. The Commission is not known for politically
blased decisions.

Refereances:
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III. EVALUATION OF FINANCIAL REFORM AND CAPITAL MARKET PROJECTS

Box 3.9: If at First You Don’t Succeed — The Case of Panama’s Securities Commission

The odds seemed msurmountable. The Congress delaved more than two years passing secunities legislation
and private interest groups were mounting a lobbying effort to soften the impact of regulation. Budget
support for the new Commuission was late m conung and getting consultants on board was bogged down m
contractual procedures. Would Panama's new “Comision Nacional de Valores™ ever get on top of the
burgeoning growth in the country’s capital markets and 1ts serious problem with money-laundenng?

Persistence paid off Despite myriad project implementation problems Panama's Comusion Nacional de
Valores (with the help of ATN/MT-2783-PN. Strengthening the Securities Commission) has evolved mto a
credible securities supervisory authority with a better degree of independence from the Mimistry of Finance.
The CNV of Panama has signed memoranda of understanding (MOUs) with the International Orgamzation
of Securities Comumssions, the Council of Securities Regulators of the Amernicas and with Ibero-American
Institute of Securities for specialized traming and sharing of mformation. The CNV 15 now an active
participant in the international struggle against money laundering in that country's offshore banking center.

In MIF termunology, the CNV has achieved sustamabality.

The problems associated with mstitutional strengtheming of Panama’s CNV are not unusual. These are
complex undertakings mvolving the legislative and executrve branches of government. the public and
private sectors. the MIF, Bank and consulting firms all mteracting with the executing agency. But in the
end, the sustamability of the project will be deternmuned by the persistence and desire of the executing
agency to reform and moderize itself.

Proyecto del Banco Interamericano de Desarrollo (ATN/MT-5785-PN), subsidiado a través del Fondo
Multilateral de Inversiones. Permitié ala CNV contar con las consultorias para el desarrollo
reglamentaciones y operatividad.
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Informacion al Inversionista: Alerta al inversionista

La Comizidn Macional de Valares dentro de sus facultades tiene la de famentar v fortalecer laz
condiciones propicias para el desarrollo del mercado de valores en la Repiblica de Panama.

Dentro de este contexto, velar parque los valores que se ofrezcan al pablico inversionista
cumplan con los pardmetros legales, asi como sean ofrecidos a través de profesionales
iddneos, constituve uno de sus objetivos fundamentales,

Par esta razdn, se hace preciso hacer advertencias tanto de ofertas piblicas de valares no
registradas come la promocidn de intermediacidn sin la debida autorizacidn, lo que ademds de
canfigurarse camo una violacidn de la legislacidn wigente, atenta de manera directa contra el
publico inversionista,

. Alerta al

De esta manera, se enuncian abajo, diversos entes que a lafecha han sido detectados al
margen de la regulacian del Decreto Ley 1 de 1999 v sus acuerdos, por ende, de elevado
riesgo para el inversor, sin perjuicio de las medidas que la legislacion permite ejecutar a la
Comizian Macional de Walores que van desde suspensidn de operaciones hasta sanciones
pecuniarias, con independencia de las responsabilidades civiles o penales que se generen.
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Informamos sobre la situacion de los tramites
semanalmente en el Boletin Informativo.




co‘ La Comision Nacional de Valores goza de las

Comisian Nacional deValg

e SigUiENtes prerrogativas que por decision propia

Desde el aito 2000

NO utiliza.
@ NO hay viajes en primer clase. Viajes de Comisionados en clase
turista.

@ NO Carro Oficial ni Gasolina

@ NO cuentan con seguridad o escoltas.
@ NO relaciones publicas.

@ El plan de celular de los Comisionados es inferior al autorizado.

@ Los Comisionados NO utilizan pasaportes diplomaticos o
especiales que permite la Ley.

NO exoneraciones de ninadn tipo.



La Comision Nacional de Valores ha materializados todos
estos logros a través de la adopcion de reglas de buena
conducta comercial y normas éticas, con una orientacion
clara y transparente dirigiendo funcionarios con un alto
grado moral e intelectual a los que se les exige una
atencion de primera hacia nuestros usuarios.



Los casos gque documentamos en este importante
estudio son relativos a la rendicion de cuentas, el
acceso a la informacion por parte del publico
interesado y la participacion ciudadana. Cada uno de
estos casos que presentamos en nuestro estudio ha
contribuido en gran medida al desarrollo del
mercado de valores nacional y la promocion de una
verdadera cultura de transparencia en la
administraciéon publica.
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